
Рабочая программа воспитания МБДОУ №18 п.г.т.Мурмаши                                     

Содержание 

 

Пояснительная записка 

Раздел I. Целевой раздел.  

                Целевые ориентиры и планируемые результаты 

                Методологические основы и принципы построения рабочей программы воспитания  

Раздел II. Содержательный раздел.  

                Содержание воспитательной работы 

Раздел III. Организационный раздел.  

                    Требования к условиям реализации рабочей программы воспитания  

Приложение. 
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Рабочая программа воспитания МБДОУ № 18 п.г.т.Мурмаши разработана в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ, Федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) на основе 

Федеральной рабочей программы воспитания, являющейся частью федеральной 

образовательной программы дошкольного образования (приказ Министерства просвещения РФ 

от 25 ноября 2022 г. № 1028 "Об утверждении федеральной образовательной программы 

дошкольного образования"). 

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о 

человеке. Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование 

у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные 

ценности российского общества. Традиционные ценности - это нравственные ориентиры, 

формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению, 

лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного 

пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, 

самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии 

многонационального народа России. 

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям 

российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России. 
 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании воспитательной 

работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

1) Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

2) Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 

воспитания 

3) Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 



4) Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

5) Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

6) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

7) Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания. 

 

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики 

возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и с 

традиционными ценностями российского общества. 

С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, в 

программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных 

отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство ДОО с 

другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в том 

числе системой дополнительного образования детей. 

 Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и 

организационный.   

  Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в ДОО. 
 

Раздел I. Целевой раздел 

Цели и задачи воспитания. 

Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребёнка с учётом 

его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному  

и          социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ДОО: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 

традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей. 
 

         Направления воспитания 

 

Направлен

ие 

воспитания 

Цель Ценности Содержание 

Патриотичес

кое 
направление  

Содействовать 

формированию у 
ребёнка 

личностной 

позиции 

наследника 
традиций и 

культуры, 

Родина и природа лежат в 

основе патриотического 
направления воспитания. 

Чувство патриотизма 

возникает у ребёнка 

вследствие воспитания у него 
нравственных качеств, 

интереса, чувства любви и 

Патриотическое направление 

воспитания базируется на идее 
патриотизма как нравственного 

чувства, которое вырастает из 

культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и её 
уклада, народных и семейных 

традиций. 



защитника 
Отечества и 

творца 

(созидателя), 
ответственного за 

будущее своей 

страны. 

 

уважения к своей стране - 
России, своему краю, малой 

родине, своему народу и 

народу России в целом 
(гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения 

принадлежности к своему 

народу. 
 

Работа по патриотическому 
воспитанию предполагает: 

формирование «патриотизма 

наследника», испытывающего 
чувство гордости за наследие своих 

предков (предполагает приобщение 

детей к истории, культуре и 

традициям нашего народа: 
отношение к труду, семье, стране и 

вере); «патриотизма защитника», 

стремящегося сохранить это 
наследие (предполагает развитие у 

детей готовности преодолевать 

трудности ради своей семьи, малой 
родины); «патриотизма созидателя и 

творца», устремленного в будущее, 

уверенного в благополучии и 

процветании своей Родины 
(предполагает конкретные 

каждодневные дела, направленные, 

например, на поддержание чистоты 
и порядка, опрятности и 

аккуратности, а в дальнейшем - на 

развитие всего своего населенного 

пункта, района, края, Отчизны в 
целом). 

Духовно-

нравственно
е 

направление 

Формирование 

способности к 
духовному 

развитию, 

нравственному 

самосовершенств
ованию, 

индивидуально-

ответственному 
поведению. 

Жизнь, милосердие, добро 

лежат в основе духовно-
нравственного направления 

воспитания. 

 

Духовно-нравственное воспитание 

направлено на развитие ценностно-
смысловой сферы дошкольников на 

основе творческого взаимодействия 

в детско- взрослой общности, 

содержанием которого является 
освоение социокультурного опыта в 

его культурно-историческом и 

личностном аспектах. 

Социальное 

направление 

Формирование 

ценностного 

отношения детей 
к семье, другому 

человеку, 

развитие 
дружелюбия, 

умения находить 

общий язык с 
другими людьми. 

 

Семья, дружба, человек и 

сотрудничество лежат в 

основе социального 
направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребёнок 

начинает осваивать все 

многообразие социальных 
отношений и социальных ролей. Он 

учится действовать сообща, 

подчиняться правилам, нести 
ответственность за свои поступки, 

действовать в интересах других 

людей. Формирование ценностно-
смыслового отношения ребёнка к 

социальному окружению 

невозможно без грамотно 

выстроенного воспитательного 
процесса, в котором проявляется 

личная социальная инициатива 

ребёнка в детско- взрослых и 
детских общностях. 

Важной составляющей социального 

воспитания является освоение 
ребёнком моральных ценностей, 

формирование у него нравственных 



качеств и идеалов, способности 
жить в соответствии с моральными 

принципами и нормами и 

воплощать их в своем поведении. 
Культура поведения в своей основе 

имеет глубоко социальное 

нравственное чувство - уважение к 

человеку, к законам человеческого 
общества. Конкретные 

представления о культуре поведения 

усваиваются ребёнком вместе с 
опытом поведения, с накоплением 

нравственных представлений, 

формированием навыка культурного 
поведения. 

 

Познаватель

ное 
направление 

Формирование 

ценности 
познания. 

Познание лежит в основе 

познавательного направления 
воспитания. 

 

В ДОО проблема воспитания у 

детей познавательной активности 
охватывает все стороны 

воспитательного процесса и 

является непременным условием 
формирования умственных качеств 

личности, самостоятельности и 

инициативности ребёнка. 

Познавательное и духовно-
нравственное воспитание должны 

осуществляться в содержательном 

единстве, так как знания наук и 
незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие 

ребёнка. 

Значимым является воспитание у 
ребёнка стремления к истине, 

становление целостной картины 

мира, в которой интегрировано 
ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности 
человека. 

 

Физическое 

и 
оздоровител

ьное 

направление 

Формирование 

ценностного 
отношения детей 

к здоровому 

образу жизни, 
овладение 

элементарными 

гигиеническими 

навыками и 
правилами 

безопасности. 

 

Жизнь и здоровье лежит в 

основе физического и 
оздоровительного 

направления воспитания. 

 

Физическое и оздоровительное 

направление воспитания основано 
на идее охраны и укрепления 

здоровья детей, становления 

осознанного отношения к жизни как 
основоположной ценности и 

здоровью как совокупности 

физического, духовного и 

социального благополучия 
человека. 

 



Трудовое 
направление 

Формирование 
ценностного 

отношения детей 

к труду, 
трудолюбию и 

приобщение 

ребёнка к труду. 

Труд лежит в основе 
трудового направления 

воспитания. 

 

Трудовое направление воспитания 
направлено на формирование и 

поддержку привычки к трудовому 

усилию, к доступному напряжению 
физических, умственных и 

нравственных сил для решения 

трудовой задачи; стремление 

приносить пользу людям. 
Повседневный труд постепенно 

приводит детей к осознанию 

нравственной стороны труда. 
Самостоятельность в выполнении 

трудовых поручений способствует 

формированию ответственности за 
свои действия. 

 

Эстетическо

е 
направление 

Способствовать 

становлению у 
ребёнка 

ценностного 

отношения к 
красоте. 

 

Культура, красота, лежат в 

основе эстетического 
направления воспитания. 

Эстетическое воспитание 

направлено на воспитание любви к 
прекрасному в окружающей 

обстановке, в природе, в искусстве, 

в отношениях, развитие у детей 
желания и умения творить. 

Эстетическое воспитание через 

обогащение чувственного опыта и 

развитие эмоциональной сферы 
личности влияет на становление 

нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира 
ребёнка. Искусство делает ребёнка 

отзывчивее, добрее, обогащает его 

духовный мир, способствует 

воспитанию воображения, чувств. 
Красивая и удобная обстановка, 

чистота помещения, опрятный вид 

детей и взрослых содействуют 
воспитанию художественного вкуса. 
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Целевые ориентиры воспитания 

 

Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития ребёнка. 

Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как обобщенные 

«портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не осуществляется, так 

как целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не 

подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики 

(мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными 

достижениями детей. 

 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам) 

 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое 

направление 

Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, бережное 

отношение к живому 

Духовно 
Нравственное 

направление 

Жизнь, 
милосердие, добро 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и 
«плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное 
направление 

Человек, семья, 
дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения 
и чувство огорчения в случае неодобрения со стороны 

взрослых. Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 
самостоятельным (свободным) активным действиям в 

общении. 

Познавательное 
направление 

Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 
Любознательный, активный в поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

направление 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - физическая 

культура, закаливание, утренняя гимнастика, личная 
гигиена, безопасное поведение и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 
Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые качества. 

Трудовое 
направление 

Труд Поддерживающий элементарный порядок в окружающей 
обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных трудовых 

действиях. Стремящийся к результативности, 
самостоятельности, ответственности в самообслуживании, 

в быту, в игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, детский 

дизайн и другое). 

Эстетическое 

направление 

Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость на красоту в 

окружающем мире и искусстве. Способный к творческой 

деятельности (изобразительной, декоративно-
оформительской, музыкальной, словесно-речевой, 

театрализованной и другое). 

 

 

 

 



7 
 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 
 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое 

направление 

Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий представление о 

своей стране - России, испытывающий чувство привязанности 

к родному дому, семье, близким людям. 

Духовно 
Нравственное 

направление 

Жизнь, 
милосердие, добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 
принимающий и уважающий традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному поступку. 
Способный не оставаться равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу; Самостоятельно различающий основные 

отрицательные и положительные человеческие качества, 
иногда прибегая к помощи взрослого в ситуациях морального 

выбора. 

Социальное 

направление 

Человек, семья, 

дружба, 
сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий различия между людьми. 
Владеющий основами речевой культуры. Дружелюбный и 

доброжелательный, умеющий слушать и слышать 

собеседника, способный взаимодействовать со взрослыми и 
сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное 

направление 

Познание Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе творческом. 

Проявляющий активность, самостоятельность, инициативу в 
познавательной, игровой, коммуникативной и продуктивных 

видах деятельности и в самообслуживании. Обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных ценностей. 

Физическое и 
оздоровительное 

направление 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий основными 
способами укрепления здоровья - занятия физической 

культурой, закаливание, утренняя гимнастика, соблюдение 

личной гигиены и безопасного поведения и другое; 
стремящийся к сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, нравственные и волевые 
качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах спорта и 
активного отдыха. 

Трудовое 

направление 

Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе 

уважения к людям труда, результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в 
самостоятельной деятельности. 

Эстетическое 

направление 

Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве. 
Стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных 

видах деятельности. 
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Содержательный раздел Программы воспитания 

 

Уклад образовательной организации 

 

Программа воспитания учитывает условия, существующие в дошкольном учреждении, 

индивидуальные особенности, интересы, потребности воспитанников и их родителей. 

Уклад в ДОО основывается на общепедагогических принципах, изложенных в ФГОС 

дошкольного образования (Раздел I, пункт 1.2.): 

           - поддержка разнообразия детства; 

-   сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем развитии 

человека, самоценность детства - понимание (рассмотрение) детства как периода жизни 

значимого самого по себе, без всяких условий; значимого тем, что происходит с ребенком 

сейчас, а не тем, что этот период есть период подготовки к следующему периоду 

- личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых (родителей 

(законных представителей), педагогических и иных работников Организации) и детей; 

- уважение личности ребенка. 

МБДОУ № 18 п.г.т.Мурмаши с многолетней историей, и в тоже время современное, динамично 

развивающееся образовательное учреждение, в котором сохраняются лучшие традиции 

прошлого, осуществляется стремление к современному и инновационному будущему. 

Дошкольное образовательное учреждение расположено в отдельно стоящем двухэтажном 

здании в центре п.г.т.Мурмаши. Жилые массивы состоят из многоэтажных домов. МБДОУ № 18 

п.г.т.Мурмаши расположено вдали от промышленной зоны. Вблизи находится МОУ 

Мурмашинская СОШ №1, МБУК «Мурмашинская городская библиотека», МБУК Дом культуры  

«Энергетик», что позволяет привлечь их в рамках социально-педагогического партнёрства по 

различным направлениям воспитания и социализации воспитанников.   

Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в дошкольной 

организации: в процессе образовательной деятельности, режимных моментов, совместной 

деятельности с детьми и индивидуальной работы. 

В основе процесса воспитания в образовательном учреждении  лежат конституционные и 

национальные ценности российского общества. 

Они находят своё отражение во всей жизнедеятельности ДОО, а именно:  

- в правилах и нормах;  

- в традициях дошкольной организации; 

- в системе отношений в разных типах общностей; 

 - в характере воспитательных процессов; 

 - в предметно-пространственной среде. 

У педагогического коллектива существует четкий алгоритм действий по разработке, 

организации и проведению традиционных мероприятий, которые позитивно влияют на 

социализацию и развитие личностных качеств детей дошкольного возраста. В мероприятиях 

участвуют дети разных возрастов. Межвозрастное взаимодействие дошкольников 

способствует их взаимообучению и взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту ребят 

со старшими создает благоприятные условия для формирования дружеских отношений, 

проявления уважения, самостоятельности. Эмоциональные события воспитывают у детей 

чувство коллективизма, дружбы, сопричастности к народным торжествам, общим делам, 

совместному творчеству. Тематика мероприятий определяется исходя из необходимости 

обогащения детского опыта, приобщения к ценностям, истории и культуре своего народа. 

Воспитательный процесс в ДОУ выстраивается с учетом концепции патриотического 

развития и воспитания личности гражданина России, включающей в себя: 

- базовые национальные ценности – основные моральные ценности, приоритетные 

нравственные установки, существующие в культурных, семейных, социально-исторических, 

религиозных традициях многонационального народа Российской Федерации, передаваемые от 

поколения к поколению и обеспечивающие успешное развитие страны в современных 
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условиях. 

           Детская художественная литература и народное творчество традиционно 

рассматриваются педагогами ДОУ в качестве наиболее доступных и действенных в 

воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих развитие личности 

дошкольника в соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными 

установками. 

Воспитатели и специалисты ДОУ ориентированы на организацию разнообразных форм 

детских сообществ. Это творческие студии, лаборатории, детско-взрослые сообщества и др. 

Данные сообщества обеспечивают полноценный опыт социализации детей. 

Уклад учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности 

воспитательного процесса в ДОО. В основе лежат идеи этнопедагогики, которые являются 

составной частью общей духовной культуры народа. Посредством реализации различных 

программ, проектов, акций, ежедневных социокультурных воспитательных ситуаций педагоги 

нашего учреждения формируют у детей первичные знания о себе, своем этносе, местных 

традициях и промыслах. Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению 

дошкольников к истории и культуре своей Отчизны и своего родного края являются мини-

музеи, которые систематически организуются в каждой группе дошкольного учреждения. 

Музейная педагогика рассматривается нами как ценность, обладающая исторической и 

художественной значимостью. В результате у дошкольников развиваются социально-

личностные качества, необходимые для формирования уважительного отношения и чувства 

принадлежности к своей семье и окружающему социуму. 

Одним из основных условий организации уклада в ДОО является создание системы 

личностно-ориентированного взаимодействия педагогов и родителей (законных 

представителей). Характеризуется данное сотрудничество преобладающей активностью семьи 

в инициировании и поддержании совместных мероприятий, проявлением сознательной 

педагогической позиции, пропаганде ценностей воспитания в семье. 

МБДОУ № 18 п.г.т.Мурмаши установило партнерские отношения с МБУДО «Мурмашинская  

детская школа  искусств», МБУК Дом культуры  «Энергетик», В/ч «Весна» № 62378, МБУК 

«Мурмашинская городская библиотека», МОУ Мурмашинская СОШ №1, ДЮСШ Кольского 

района, Воскресная школа в церкви Владимирской Божьей матери п. Мурмаши, МОУ ДО 

Детско-юношеский центр п.Мурмаши в целях создания условий для полноценного 

проживания ребёнком дошкольного детства, сохранения и укрепления здоровья детей, 

формирования основ базовой культуры личности, творческой инициативы воспитанников, 

подготовки к жизни в современном обществе.   

Благодаря сотрудничеству с организациями проводятся совместные проекты, экскурсии, 

праздники и другие мероприятия, которые способствуют обогащению социального опыта 

детей, приобщению их к истории, национальным традициям. 

  

Воспитывающая среда образовательной организации 

 

Воспитывающая среда – это пространство, в рамках которого происходит процесс 

воспитания.  

Для организации воспитывающей среды педагогами образовательной организации создан 

комплекс благоприятных условий, которые способствуют личностному развитию каждого 

ребёнка на основе традиционных ценностей российского общества: 

1) условия для формирования эмоционально-ценностного отношения дошкольника к 

окружающему миру, другим людям, себе; 

2) условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с социально-ценностными ориентирами; 

3) условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество. 
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Для этого педагоги и специалисты вовлекают дошкольников в различные виды 

деятельности: трудовую, игровую, коммуникативную, познавательную, художественно-

эстетическую.  

Все виды детской деятельности опосредованы разными типами активностей:  

– предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он открывает 

ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно с 

родителями, воспитателями, сверстниками);  

– культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт);  

– свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

Каждому ребенку предоставляется возможность самореализоваться, приобрести социально 

значимые знания, развить социально значимые отношения, получить опыт участия в 

общественных делах. 

      Среда насыщена воспитательным содержанием, которое реализуется: 

- в процессе организованной образовательной деятельности с дошкольниками; 

- при взаимодействии педагога с детьми в режимные моменты; 

- в самостоятельной деятельности детей; 

- в процессе сотрудничества с семьями воспитанников и социальными партнерами по 

реализации задач Программы. 

       В проекты и планы воспитательной направленности включены мероприятия по 

ознакомлению с традициями и культурой народов России, природным и социальным миром 

родного края, с государственной символикой и значимыми историческими датами Российской 

Федерации.  

При организации воспитывающей среды учитываются национально-культурные и 

климатические особенности региона. 

Предметно-образная среда, созданная взрослыми, способствует воспитанию нравственных, 

гражданских, эстетических и других общественно значимых качеств личности ребенка. 

Во всех возрастных группах имеются центры:  

- Центр патриотического воспитания, в которых находится материал по ознакомлению с 

городом, страной, государственной символикой, где дети в условиях ежедневного свободного 

доступа могут пополнять знания,  

- Центр социально-личностного развития: дети приобретают социальные навыки, когда они 

играют со сверстником или с несколькими партнерами вместе, споря и соглашаясь, совместно 

планируя и реализуя замысел. Сюжетно-ролевые игры помогают детям воспитывать в себе 

ответственность, развивать новые интересы, впитывать новые знания. Создавая свой 

собственный мир, дети овладевают миром реальным. 

- Центр «В гостях у книги»: книга – незаменимый источник знаний для детей, развитие речи 

дошкольников посредством ознакомления с художественной литературой. 

- Центр ОБЖ/ПДД (правила дорожного движения): книги по ПДД, плакаты, дорожные знаки, 

задания, викторины, картотека подвижных игр и дидактических по ПДД и т.д.  

-  Центр «Музыка и дети» направлен на создание условий для самостоятельной деятельности 

детей, отдыха и получения новых впечатлений. Развитие интереса к познавательным 

развлечениям, знакомящим с традициями и обычаями народа, истоками культуры. Вовлечение 

детей в процесс подготовки разных видов развлечений; на формирование желания участвовать 

в  кукольных спектаклях, музыкальных и литературных концертах, спортивных играх и т.д.  

      -Центр «В гостях у сказки» направлен на развитие любви дошкольников к театрализованной 

деятельности, собраны методическая литература, консультации, сценарии, инсценировки, 

картинки, песни, костюмы, детские музыкальные инструменты, костюмы и др.  
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- Центр «Дидактической игры»: игры, предметные картинки, счетные палочки, формы, часы, 

геометрические фигуры и формы, картотека игр Головоломки, лабиринты, разрезные картинки, 

схемы, модели. 

- Центр строительства и конструирования: в центре развиваем у детей способность различать 

и называть строительные детали (куб, кирпичик, пластина, брусок). Учим использовать их с 

учетом конструктивных свойств (устойчивость, форма, величина). 

- Центр изобразительного и конструктивного творчества, способствует развитию 

креативности, любознательности, инициативы у детей, а так же навыков изобразительной и 

конструктивной деятельности: рисования, лепки, аппликации, конструирования из природного 

материала, бумаги, коробок и т.д;  

- Центр Экологии в котором дети с увлечением наблюдают и экспериментируют. 

Исследования, элементарные опыты приводят к развитию устойчивых умений: наблюдать 

(температура, ветер, тучи, свойства, запахи и др.); ставить вопросы (Что утонет? Что будет 

плавать? Как тает лед?); сравнивать (Какие семена быстрее взойдут? Какие материалы 

намагничиваются, а какие нет?); классифицировать (составление гербария по видам листьев 

или цветов);  

- Центр физического развития и здоровья, направлен на достижение целей формирования у 

детей интереса и ценностного отношения к занятиям физической культурой, гармоничное 

физическое развитие. В спортивном центре имеется спортивный инвентарь.  

Педагогическая необходимость созданных условий в том, что у детей формируются 

эмоционально-ценностное отношение, социальные установки и активная жизненная позиция, 

обеспечивающие достижение поставленных воспитательных целей. 

 

Общности образовательной организации 

 

В дошкольной организации действуют разнообразные по форме и направлениям взрослые, 

детско-взрослые и детские общности. Базовые общенациональные ценности раскрываются в 

общностях через деятельности и события, которые обеспечивают полноценный опыт социализации 

дошкольников. 

Профессиональная общность педагогов. Участники общности разделяют те ценности, которые 

заложены в содержании Программы. Основой эффективности такой общности является рефлексия 

собственной профессиональной деятельности.  

Цель - совершенствовать качество воспитательного процесса посредством повышения 
профессиональной компетентности педагогов.  

К профессиональным общностям в нашем детском саду относятся: 

- педагогический совет; 

- методическое объединение; 

- психолого-педагогический консилиум; 

- творческие группы. 

Педагоги МБДОУ №18 п.г.т.Мурмаши характеризуются профессиональной компетентностью, 

развитым профессиональным мышлением, мотивированной готовностью к профессиональному 

изменению, принятием ценностных ориентаций, идеалов, менталитета профессиональной 

общности, соблюдением профессиональной чести и достоинства, владением культурой диалога, 

заинтересованным содействием росту профессиональной группы, ее движению к 

профессиональному сообществу и содружеству (единой команде). 

По отношению к детям воспитатели, специалисты и другие сотрудники: 

- являются примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивируют детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

 заботятся о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 
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 воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность 

и пр.); 

 учат детей совместной деятельности, насыщают их жизнь событиями, которые сплачивали 

бы и объединяли ребят. 

 

   Профессионально-родительская общность включает сотрудников МБДОУ №18 

п.г.т.Мурмаши и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только 

общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Цель - 

объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в детском саду.  
В основе профессионально-родительской общности лежит принцип сотрудничества. Родители - 

активные помощники и партнёры воспитательного процесса, они являются постоянными участниками 

всех педагогических событий детского сада. Взаимодействие носит систематический, плановый 
характер. 

Создано единое педагогическое пространство взаимодействия воспитателей и родителей 

для обмена опытом, знаниями, идеями, обсуждения и решения конкретных образовательных 

задач.   

Используются как традиционные формы, так и новые технологии сотрудничества:  

- профессионально-семейный клуб «Диалог», в котором педагогов и родителей объединяет 

общая проблема и совместные поиски оптимальных форм помощи ребенку; 

- родительские конференции для обмена опытом семейного воспитания; 

- социальные акции и волонтерские мероприятия, направленные на повышение роли и 

ответственности родителей в деле нравственно-патриотического воспитания ребёнка; 

- проекты выходного дня, способствующие объединению всех участников воспитательного 

процесса на основе общего дела; 

- «родительский чат» в социальных мессенджерах для оперативной связи по различным 

вопросам. 

Данные формы взаимодействия характеризуются преобладающей активностью семьи в 

инициировании и поддержании совместных мероприятий, проявлением сознательной 

педагогической позиции. 

 
Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному 

человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. Детско-взрослые 

сообщества в МБДОУ №18 п.г.т.Мурмаши организуются по инициативе детей и взрослых на 

основе социально значимых задач, партнерства и сотрудничества. Цель – создание воспитательного 

коллектива с системой неформальных связей и отношений между детьми и взрослыми. 

Это объединение является источником и механизмом воспитания ребенка, которое 

происходит в процессе социальной одобряемой деятельности. Находясь в общности, дошкольник 

сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые, а затем эти нормы 

усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

В рамках совместной деятельности дети учатся выстраивать взаимоотношения с другими 

людьми и свое поведение в соответствии с общим делом. У них возрастает познавательный 

интерес к окружающему социальному миру, развивается эмоционально-личностная сфера, 

происходит становление ценностных ориентаций.  

В МБДОУ №18 п.г.т.Мурмаши созданы следующие детско-взрослые общности: 

- мини – музей «Кукляндия» 

- волонтерское объединение «Дошколята – волонтеры «Дружные ребята»; 

- тематические недели «Неделя психологии»; 

- в рамках семейного клуба «Диалог» проходят мероприятия выходного дня. 

Взаимодействие в данных общностях реализуется на основе коллективной практической 

деятельности. Содержание выстраивается с учетом региональной специфики, социокультурной 

ситуации развития каждого ребенка, его возрастных и индивидуальных особенностей.  
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 Детская общность.  В нашей дошкольной организации функционируют разновозрастные 

общности детей и общности сверстников.   
Общность сверстников – это необходимое условие полноценного развития личности ребенка. Здесь 

он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится 

умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство 

приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, 
что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

В МБДОУ №18 п.г.т.Мурмаши действуют следующие общности для детей-сверстников: 

- группы для детей одного возраста; 
- объединения по интересам на основе дополнительных общеобразовательных программ: «Ход 

конем» (дети старшей и подготовительной  групп 5-7 лет), «Скандинавская ходьба» (дети старшей и 

подготовительной  групп 5-7 лет), «Мультстудия» (дети старшей и подготовительной  групп 5-7 лет); 
- проекты различной направленности; 

- волонтерское объединение «Дошколята – волонтеры «Дружные ребята» (дети старшей 

группы, 5-6 лет); 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастных 

общностях обладает большим воспитательным потенциалом. В МБДОУ №18 п.г.т.Мурмаши 

созданы условия для взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими детьми.  

Межвозрастное взаимодействие дошкольников позволяет использовать принцип 

взаимообучения. Это дает больший эффект, чем прямое влияние педагога. Включенность 

ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт 

послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. 

Отношения с младшими - это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 

подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Главное - чтобы дети поняли важность своих совместных дел.  Полученные социальные 

знания должны превратиться в личное убеждение и внутреннюю потребность соблюдать 

законы и правила общества, оценивать свои действия и действия других на основе 

собственного сформированного социально-личностного опыта. 

Возможность разновозрастного общения и взаимодействия дети реализуют посредством: 

- тематических дней: «День открытых дверей», «День здоровья»; 

- акций «Посади цветок», «Бессмертный полк», «Друзья наши меньшие» и др.; 

- временно создаваемых общностей на основе событийности. 
Педагогическое содействие (помощь) инициативам и осознанной активности детей в общностях 

оказывают педагоги, специалисты, сотрудники МБДОУ №18 п.г.т.Мурмаши и родители. 

 

   Задачи воспитания в образовательных областях 

 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» соотносится с 

патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями воспитания; 

Образовательная область «Познавательное развитие» соотносится с познавательным и 

патриотическим направлениями воспитания; 

Образовательная область «Речевое развитие» соотносится с социальным и эстетическим 

направлениями воспитания; 

Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» соотносится с 

эстетическим направлением воспитания; 

Образовательная область «Физическое развитие» соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания. 

 

Образовательная 

область 

Приобщение детей  

к ценностям 

Задачи 

Социально-

коммуникативное 

«Родина», «Природа»,  

«Семья»,  

- воспитание любви к своей семье, своему 

населенному пункту, родному краю, своей стране; 



14 
 

развитие «Человек»,  

«Жизнь», 

«Милосердие», «Добро»,  
«Дружба», 

«Сотрудничество», 

«Труд». 

- воспитание уважительного отношения к 

ровесникам, родителям (законным представителям), 

соседям, другим людям вне зависимости от их 
этнической принадлежности; 

- воспитание ценностного отношения к 

культурному наследию своего народа, к 
нравственным и культурным традициям России; 

- содействие становлению целостной картины 

мира, основанной на представлениях о добре и зле, 
прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

- воспитание социальных чувств и навыков: 

способности к сопереживанию, общительности, 

дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать 
правила, активной личностной позиции. 

- создание условий для возникновения у 

ребёнка нравственного, социально значимого 
поступка, приобретения ребёнком опыта милосердия 

и заботы; 

- поддержка трудового усилия, привычки к 
доступному дошкольнику напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для решения 

трудовой задачи; 

- формирование способности бережно и 
уважительно относиться к результатам своего труда и 

труда других людей. 

Познавательное 

развитие 

«Человек»,  

«Семья», «Познание», 
«Родина», 

«Природа» 

- воспитание отношения к знанию как 

ценности, понимание значения образования для 
человека, общества, страны; 

- приобщение к отечественным традициям и 

праздникам, к истории и достижениям родной 
страны, к культурному наследию народов России; 

- воспитание уважения к людям – 

представителям разных народов России независимо 
от их этнической принадлежности; 

- воспитание уважительного отношения к 

государственным символам страны (флагу, гербу, 

гимну); 
- воспитание бережного и ответственного 

отношения к природе родного края, родной страны, 

приобретение первого опыта действий по сохранению 
природы. 

Речевое развитие «Культура», «Красота», - владение формами речевого этикета, 

отражающими принятые в обществе правила и нормы 

культурного поведения; 
- воспитание отношения к родному языку как 

ценности, умения чувствовать красоту языка, 

стремления говорить красиво (на правильном, 
богатом, образном языке). 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

«Красота», «Культура», 

«Человек», «Природа» 

- воспитание эстетических чувств (удивления, 

радости, восхищения, любви) к различным объектам 

и явлениям окружающего мира (природного, 
бытового, социокультурного), к произведениям 

разных видов, жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными особенностями); 
- приобщение к традициям и великому 

культурному наследию российского народа, 

шедеврам мировой художественной культуры с 
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целью раскрытия ценностей «Красота», «Природа», 

«Культура»; 

- становление эстетического, эмоционально-
ценностного отношения к окружающему миру для 

гармонизации внешнего мира и внутреннего мира 

ребёнка; 
- формирование целостной картины мира на 

основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения 
детьми; 

- создание условий для выявления, развития и 

реализации творческого потенциала каждого ребёнка 

с учётом его индивидуальности, поддержка его 
готовности к творческой самореализации и 

сотворчеству с другими людьми (детьми и 

взрослыми). 

Физическое 

развитие 

«Жизнь»,  

«Здоровье» 

- формирование у ребёнка возрастосообразных 

представлений о жизни, здоровье и физической 

культуре; 

- становление эмоционально-ценностного 
отношения к здоровому образу жизни, интереса к 

физическим упражнениям, подвижным играм, 

закаливанию организма, к овладению гигиеническим 
нормам и правилами; 

- воспитание активности, самостоятельности, 

уверенности, нравственных и волевых качеств. 

 

Формы совместной деятельности в образовательной организации 

 

Работа с родителями (законными представителями) 

 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится на 

принципах ценностного единства и взаимодействия всех субъектов социокультурного 

окружения ДОО. 

Педагоги МБДОУ №18 п.г.т.Мурмаши учитывают образовательные предпочтения 

современных родителей, их потребности, а также социально-психологические характеристики 

каждой семьи.  

 

Цель и задачи работы с родителями 

 

Цель Формирование ответственных взаимоотношений с семьями воспитанников и развитие их 
компетентности в вопросах воспитания ребенка дошкольного возраста. 

Задачи 

 

1. Создать условия для разнообразного по содержанию и формам сотрудничества, 

способствующего развитию конструктивного взаимодействия педагогов и родителей. 

2. Познакомить родителей с лучшим опытом воспитания в детском саду и семье, а также с 
трудностями, возникающими в семейном и общественном воспитании дошкольников. 

3. Информировать об актуальных задачах воспитания детей и о возможностях детского 

сада и семьи в решении данных задач. 
4. Привлечь семьи воспитанников к участию в совместных с педагогами мероприятиях, 

организуемых в детском саду, муниципалитете, регионе, в Российской Федерации.  

 

В рамках ознакомления родителей с методами и способами воспитания налажено 

сотрудничество через проведение консультаций, мастер-классов, педагогических практикумов, 

открытых мероприятий. Совместные досуги, творческие мастерские, проектная деятельность, 

семейные праздники, спортивные соревнования и волонтерское движение также способствуют 
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формированию у родителей педагогических знаний по воспитанию дошкольников. 

Ключевым направлением в работе считаем знакомство родителей с лучшим опытом воспитания в 

дошкольной организации и семье, а также с трудностями, возникающими в семейном и 

общественном воспитании детей дошкольного возраста. Для этого проводятся родительские 

конференции и встречи в семейном клубе «Диалог». 

В дошкольной организации создана система сопровождения педагогических инициатив семьи. 

Инициативы выявляются путем анкетирования, опросов, бесед, ситуативных разговоров и других 

форм взаимодействия. Именно педагогическая инициатива родителей стала новым этапом 

сотрудничества с ними, показателем качества воспитательной работы. 

Другой особенностью взаимодействия нашего учреждения с семьей является смещение акцента с 

просвещения и обучения родителей на их активное самообразование. Воспитатели и специалисты 

содействуют в этом вопросе посредством создания банка электронных ресурсов, предоставления 

педагогической информации на официальном сайте МБДОУ №18 п.г.т.Мурмаши 

http://dsad18.eduou.ru/, в социальной сети «ВКонтакте» в сообществе «Виртуальный детский сад 

МБДОУ №18» https://vk.com/club194414907 и в «родительских уголках» групп, через личные и 

групповые консультации. 

Кроме основных форм работы осуществляется постоянное взаимодействие в процессе: 
- ежедневных непосредственных контактов, в утренние и вечерние часы; 

- неформальных бесед по вопросам нравственного, трудового, патриотического, художественно-

эстетического воспитания. 

При этом родители также оказывают влияние на педагогов, ориентируя их на совершенствование 

методов и форм сотрудничества в вопросах воспитания дошкольников. 

 

События образовательной организации 

 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность взрослого 

приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или иной ценности. 

Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

В ДОО разработан годовой цикл воспитательной работы, в основе которой - общие для всего 

учреждения событийные мероприятия. Событийный подход рассматривается нами как 

педагогическая технология организации и осуществления значимых событий в жизни ребенка или 

коллектива детей.  

Основой для планирования являются примерные темы (праздники, события, проекты, явления), 

которые ориентированы на все направления развития ребенка дошкольного возраста и посвящены 

различным сторонам человеческого бытия, а также вызывают личностный интерес детей.  

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на 

основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому педагогу 

спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребёнком: 

Проектирование событий в нашем детском саду реализуется по следующим направлениям: 

- разработка и проведение значимых мероприятий в различных формах: детско-взрослый 

спектакль, совместное конструирование, экспериментирование, спортивные игры и др.; 

- проектирование встреч и общения детей со старшими, младшими, ровесниками, со взрослыми, 

с носителями воспитательно - значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное 

творчество и др.), профессий, культурных традиций народов России; 

- создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с приглашением 

ветеранов, социальные акции и праздники, экологические фестивали, тематические дни и др.). 

На уровне дошкольной организации: 
- социальные праздники: День Победы, День России, День защитника Отечества, День народного 

единства, День флага и др.; 
- явления духовно-нравственной жизни: День волонтёра, День доброты, День друзей и др.; 

- явления окружающей природы: День воды, День земли и др.; 

http://dsad18.eduou.ru/
https://vk.com/club194414907


17 
 

- мир искусства и литературы: День поэзии, День детской книги, День театра и др.; 

- традиционные праздничные события общества: Новый год, День матери, День космонавтики, 
День пожилого человека и др.; 

- социальные акции: «Бессмертный полк», «Посади цветок», «Друзья наши меньшие», «Рисунок ко 

дню рождения моего поселка» и др.; 

- события народной культуры и народных традиций: Рождество, Масленица, Кузьминки и др. 
- социальные проекты: «Путешествие по родному краю», «Мой любимый поселок», «Плюшевый 

мишка». 

На уровне группы: 

- «Утро радостных встреч»; 

- «День рождения»; 

- «Наши младшие друзья» (поход в гости с концертными номерами в соседнюю группу); 

- «Портфолио группы». 

Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела и прочее. 

В процессе подготовки к событийному мероприятию дошкольники получают знания и умения, 

которые будут необходимы при его проведении.  Это могут быть утренний и вечерний круг, 

спонтанно возникшая ситуация, любой режимный момент, индивидуальная беседа, общие дела и 

др. 

Яркая наглядность (оформление выставки из детских работ, оформление места проведения 

события согласно тематике), творческое игровое действие, неожиданность и сюрпризность - 

обязательные критерии подготовки к мероприятию. 

По итогам события проводится обмен мнениями и впечатлениями, анализируются полученные 

результаты, определяется эффективность воспитательного воздействия, учитывается 

положительный и негативный опыт организации и осуществления события. С учетом проведенного 

анализа вносятся коррективы в воспитательный процесс. 

Событийные мероприятия воспитательного характера позволяют систематизировать, обобщить и 

свести эмоционально-ценностные представления дошкольников в единую гармоничную картину 

окружающего мира и вызывают позитивный эмоциональный отклик в сознании детей всех 

возрастов. 

 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой организации 

сотрудничества взрослого и ребёнка по освоению ОП ДО, в рамках которой возможно решение 

конкретных задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 

пребывания ребёнка в ДОО. 

В основе совместной деятельности лежит личностно-ориентированный подход педагога к детям. 

Этот подход предполагает: 

1. Формирование эмоционально-ценностного отношения ребенка к окружающей 

социальной действительности. Дошкольник эмоционально переживает предложенную 

информацию или ситуации, становится участником событий, а педагог поддерживает стремление 

ребенка узнать что-то новое. 

2. Формирование личностной позиции. Полученные знания должны превратиться в 

личное убеждение, во внутреннюю потребность и привычку уважительно относится к людям, 

любить свою Родину, соблюдать нравственные нормы. В этом случае ребенок оценивает свои 

действия и действия других на основе собственного сформированного эмоционально-личностного 

отношения к окружающему социуму. 
Основной функциональной характеристикой совместной деятельности являются партнерские 

отношения между педагогом и ребенком, их равноправное включение в процесс деятельности. 

Взрослый участвует в реализации поставленной цели наравне с детьми в качестве более опытного и 
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компетентного партнера. Такой стиль воспитания обеспечивает каждому ребенку чувство 

психологической защищенности, способствует развитию его индивидуальности, положительных 

взаимоотношений с окружающими людьми. 

 

Основные виды организации совместной деятельности в ДОО: 

 

- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

- социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта; 

- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды-инсценировки; 

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

- организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 

поделок и тому подобное), 

- экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию, в организации социальных 

партнеров), посещение спектаклей, выставок; 

- игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, приучение к 

вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд) 

            

 

  Примерное недельное распределение форм организации совместной воспитательно - 

образовательной деятельности в режимных моментах и культурных практик 

 

 

Группа раннего возраста 

 

 

Формы образовательной деятельности в 

режимных моментах 

 

Кол-во в неделю Режимный 

момент 

 

Общение 

 

  

Ситуации общения воспитателя с детьми и накопления 

положительного социально-эмоционального опыта 

 

ежедневно все 

 

Беседы и разговоры с детьми по их интересам 

 

ежедневно все 

Игровая деятельность, включая игру с правилами и 

другие виды игр 

 

  

 

Индивидуальные игры с детьми (игры рядом, игра- 
драматизация, строительно-конструктивные игры) 

 

3 раза в неделю 1 половина дня 

 
Совместная игра воспитателя и детей (дидактические, игра-

драматизация, строительно-конструктивные игры) 

 

 

2 раза в неделю 2 половина дня 
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Досуг здоровья и подвижных игр 

1 раз в 

2 недели 

2 половина дня 

 

Подвижные игры 
 

ежедневно все 

Познавательная и исследовательская деятельность 

 

  

Сенсорный игровой и интеллектуальный практикум 
(«Давай подумаем!»). 

 

1 раз 
в 2 недели 

2 половина дня 

Опыты, эксперименты, наблюдения (в том числе, 

экологической направленности 
 

1 раз 

в 2 недели 

все 

Наблюдения за природой (на прогулке) 

 

ежедневно 1 половина дня 

Формы творческой активности, обеспечивающей 

художественно-эстетическое развитие детей 

 

  

Музыкально-театральная гостиная 
 

1 раз в неделю 2 половина дня 

Творческая мастерская (рисование, лепка, художественный 

труд по интересам) 

 

1 раз в неделю 2 половина дня 

Чтение литературных произведений 

 

ежедневно 1 половина дня 

 

Самообсуживание и элементарный бытовой труд 

 

  

Самообслуживание 

 

ежедневно все 

Трудовые поручения (индивидуально) 
 

ежедневно все 

  

         Младшая группа 

 

 

 

 

 

 

  



20 
 

 

 

Средняя группа 

 

Формы образовательной деятельности в режимных 

моментах 

Кол-во в 

неделю 

Режимный 

момент 

Общение   

Ситуации общения воспитателя с детьми и накопления 

положительного социально-эмоционального опыта 

ежедневно все 

Беседы и разговоры с детьми по их интересам ежедневно все 

Игровая деятельность, включая сюжетно-ролевую игру с 

правилами и другие виды игр 

  

Индивидуальные игры с детьми (сюжетно-ролевая, 
режиссерская, игра-драматизация, строительно- 

конструктивные игры) 

3 раза в неделю 1 половина дня 

Формы образовательной деятельности в 

режимных моментах 

Кол-во в 

неделю 

Режимный 

момент 

Общение   

Ситуации общения воспитателя с детьми и накопления 

положительного социально-эмоционального опыта 

ежедневно все 

Беседы и разговоры с детьми по их интересам ежедневно все 

Игровая деятельность, включая сюжетно-ролевую 

игру с правилами и другие виды игр 

  

Индивидуальные игры с детьми (сюжетно-ролевая, 

режиссерская, игра-драматизация, строительно- 

конструктивные игры) 

3 раза в 

неделю 

1 половина 

дня 

Совместная игра воспитателя и детей (сюжетно- 

ролевая, режиссерская, игра-драматизация, 

строительно-конструктивные игры) 

2 раза в неделю 2 половина дня 

Детская студия (театрализованные игры) 1 раз в 

2 недели 

2 половина дня 

Досуг здоровья и подвижных игр 1 раз в 

2 недели 

2 половина дня 

Подвижные игры ежедневно все 

Познавательная и исследовательская 

деятельность 

  

Сенсорный игровой и интеллектуальный тренинг 

(«Школа мышления»). 

1 раз 

в 2 недели 

2 половина дня 

Опыты, эксперименты, наблюдения (в том числе, 

экологической направленности 

1 раз 

в 2 недели 

все 

Наблюдения за природой (на прогулке) ежедневно 1 половина дня 

Формы творческой активности, обеспечивающей 

художественно-эстетическое развитие детей 

  

Музыкально-театральная гостиная 1 раз в неделю 2 половина дня 

Творческая мастерская (рисование, лепка, 
художественный труд по интересам) 

1 раз в неделю 2 половина дня 

Чтение литературных произведений ежедневно 1 половина дня 

Самообсуживание и элементарный бытовой труд   

Самообслуживание ежедневно все 

Трудовые поручения (индивидуально и подгруппами) ежедневно все 

Трудовые поручения (общий и совместный труд) 1 раз в 2 недели 2 половина дня 
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Совместная игра воспитателя и детей (сюжетно-ролевая, 
режиссерская, игра-драматизация, строительно- 
конструктивные игры) 

2 раза в неделю 2 половина дня 

Детская студия (театрализованные игры) 1 раз в 

2 недели 

2 половина дня 

Досуг здоровья и подвижных игр 1 раз в 

2 недели 

2 половина дня 

Подвижные игры ежедневно все 

Познавательная и исследовательская деятельность   

Сенсорный игровой и интеллектуальный тренинг («Школа 
мышления»). 

1 раз 

в 2 недели 

2 половина дня 

Опыты, эксперименты, наблюдения (в том числе, 

экологической направленности 

1 раз 

в 2 недели 

все 

Наблюдения за природой (на прогулке) ежедневно 1 половина дня 

Формы творческой активности, обеспечивающей 

художественно-эстетическое развитие детей 

  

Музыкально-театральная гостиная 1 раз в неделю 2 половина дня 

Творческая мастерская (рисование, лепка, художественный 

труд по интересам) 

1 раз в неделю 2 половина дня 

Чтение литературных произведений ежедневно 1 половина дня 

Самообслуживание и элементарный бытовой труд   

Самообслуживание ежедневно все 

Трудовые поручения (индивидуально и подгруппами) ежедневно все 

Трудовые поручения (общий и совместный труд) 1 раз в 2 недели 2 половина дня 
 

Старшая и подготовительная группа 
 

Формы образовательной деятельности в режимных 

моментах 

Кол-во в 

неделю 

Режимный 

момент 

Общение   

Ситуации общения воспитателя с детьми и накопления 

положительного социально-эмоционального опыта 

ежедневно все 

Беседы и разговоры с детьми по их интересам ежедневно все 

Игровая деятельность, включая сюжетно-ролевую игру с 

правилами и другие виды игр 

  

Индивидуальные игры с детьми (сюжетно-ролевая, 
режиссерская, игра-драматизация, строительно- 

конструктивные игры) 

3 раза в неделю 1 половина дня 

Совместная игра воспитателя и детей (сюжетно-ролевая, 

режиссерская, игра-драматизация, строительно- 

конструктивные игры) 

2 раза в неделю 2 половина дня 

Детская студия (театрализованные игры) 1 раз в 

2 недели 

2 половина дня 

Досуг здоровья и подвижных игр 1 раз в 

2 недели 

2 половина дня 

Подвижные игры ежедневно все 

Познавательная и исследовательская деятельность   

Сенсорный игровой и интеллектуальный тренинг («Школа 

мышления»). 

1 раз 

в 2 недели 

2 половина дня 

Опыты, эксперименты, наблюдения (в том числе, 

экологической направленности 

1 раз 

в 2 недели 

все 
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Наблюдения за природой (на прогулке) ежедневно 1 половина дня 

Формы творческой активности, обеспечивающей 

художественно-эстетическое развитие детей 

  

Музыкально-театральная гостиная 1 раз в неделю 2 половина дня 

Творческая мастерская (рисование, лепка, художественный 

труд по интересам) 

1 раз в неделю 2 половина дня 

Чтение литературных произведений ежедневно 1 половина дня 

Самообслуживание и элементарный бытовой труд   

Самообслуживание ежедневно все 

Трудовые поручения (индивидуально и подгруппами) ежедневно все 

Трудовые поручения (общий и совместный труд) 1 раз в 2 недели 2 половина дня 
 

Социальное партнерство 

 

В рамках создания системы взаимосотрудничества педагогов с социальными институтами для 

реализации Программы, а также для обеспечения благоприятных условий в воспитании 

дошкольников, осуществляется совместная работа с различными учреждениями поселка 

Мурмаши. 

Цель: максимальное использование возможностей совместной деятельности ДОО и социума в 

целях обеспечения полноценного воспитания детей дошкольного возраста, повышения качества 

образовательных услуг и реализации ФГОС ДО.  

Задачи: 

1. Создать систему взаимодействия ДОО с учреждениями социума на основе договоров и 

совместных планов. 

2. Обеспечить взаимодополняемость и альтернативность путей реализации 

индивидуальных потребностей детей и запросов родителей в качественном воспитании на основе 

взаимодействия с социальными партнерами. 

3. Обогатить воспитательный процесс новыми педагогическими практиками. 

4. Способствовать развитию социокультурной компетентности всех участников процесса 

воспитания, направленных на активное освоение духовно-нравственных ценностей российского 

народа, исторических и национально-культурных традиций. 

 

Условиями эффективного взаимодействия ДОО с социальными партнерами выступают:  

- открытость дошкольной организации; 

- установление доверительных и деловых контактов; 

- использование воспитательного и творческого потенциала социума;  

- реализация активных форм и методов сотрудничества.  

 

Взаимодействие с социумом 

 

Наименование 

учреждения 

Формы взаимодействия 

МБОУ Мурмашинская  

СОШ №1 

 

- открытые просмотры занятий в школе и ДОО; 

- посещение детьми детского сада и их родителями социокультурных 
мероприятий в школе в качестве приглашенных гостей;  

- совместное проведение тематических мероприятий (праздников, 

развлечений, конкурсов и др.); 

- совместное проведение социокультурных акций; 
- разработка и реализация совместных проектов. 

ДЮСШ Кольского района 

 

- совместное проведение спортивных мероприятий (праздников, развлечений, 

конкурсов и др.); 
- совместное проведение спортивных акций; 
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- разработка и реализация совместных проектов. 

В/ч «Весна» № 62378 

 

- совместное проведение тематических мероприятий (праздников, зарницы, 

смотра строя и песни и др.); 
- совместное посещение экскурсий, памятных мест; 

- разработка и реализация совместных проектов. 

 

Спортивный комплекс 

«Энергетик» п.Мурмаши 

- проведение соревнований; 
- посещение спортивных секций. 

 

МБУДО «Мурмашинская  

детская школа  искусств» 

 

- посещение детьми детского сада и их родителями школьных концертов в 
качестве приглашенных гостей;  

- посещение выставок творческих работ учеников школы; 

- совместное проведение мероприятий, посвященных культурному наследию 

народов России; 
- разработка и реализация совместных проектов; 

- совместное участие в муниципальных, 

региональных и всероссийских конкурсах по тематике Программы. 
 

МБУК «Мурмашинская 

городская библиотека» 

 

- посещение выставок методической, художественной и детской литературы по 

истории и культуре народов разных национальностей; 

- посещение социокультурных мероприятий, организованных библиотекой; 
- совместное проведение тематических мероприятий: «Литературные 

гостиные», «День фольклора» и др. 

 

МОУ ДО Детско-

юношеский центр 

п.Мурмаши 

- проведение экскурсий; 
- совместное проведение конкурсов; 

 - совместное проведение тематических мероприятий. 

 

Музей 

«Боевой славы авиаторов 

Севера» 

- посещение экскурсий с целью приобщения детей к национальной культуре 

своего региона; 

- совместное проведение тематических мероприятий; 

- оказание помощи работников музея в организации мини-музея в ДОУ. 
 

МАУК Дом культуры  

«Энергетик» 
 

- совместные культурно-образовательные мероприятия; 

- проведение тематических Дней, акций; 
- посещение кружков и секций; 

- посещение киносеансов. 

 

Кольская ЦРБ 

Поликлиника пгт. 

Мурмаши 

 

- организация диспансеризации детей дошкольного возраста; 
- участие медицинских работников в родительских собраниях ДО. 

ГИБДД 

ОМВД Кольский район 

Мурманской области 

 

- совместные мероприятия по правилам дорожного движения; 
- беседы инспекторов ГИБДД. 

 

 

Работая в условиях социального партнерства, мы создаём возможность расширять 

воспитательное пространство и влиять на широкий социум, получая определенные социальные 

эффекты в деле воспитания подрастающего поколения. Предметом взаимодействия и 

сотрудничества является ребенок, его интересы, заботы о том, чтобы каждое педагогическое 

воздействие, оказанное на него, было грамотным, профессиональным и безопасным.  
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Организационный раздел Программы воспитания. 

 

Общие требования к условиям реализации Программы 
 

Программа воспитания обеспечивает формирование социокультурного воспитательного 

пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих: 

1). Обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно-пространственной 

среды, которая строится по трем линиям: 

- «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее ценностями 

и смыслами; 

- «от взаимодействия ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 
взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания; 

- «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет и 

получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым; 

2) Оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка родителей 

(законных представителей) по вопросам воспитания; 

3) Создание уклада детского сада, отражающего готовность всех участников образовательного 

процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные 

для нее воспитательно- значимые виды совместной деятельности; 

4) Современный уровень материально-технического обеспечения Программы воспитания, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания; 

5) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

6) Учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, в интересах 

которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.). 

 

Психолого-педагогическое обеспечение воспитательного процесса. 

Для формирования успешной личности воспитанников необходимо психолого- 

педагогическое сопровождение. Для этого в штатном расписании ДОУ введена штатная единица 

педагога-психолога. Психолого-педагогическое сопровождение ребенка обеспечивает поддержку 

в затруднительной ситуации, защиту в агрессивной обстановке и помощь в принятии 

необходимых решений. Суть сопровождения – идти рядом с ребенком помогая нужным советом 

при возникновении трудностей, но без контроля и навязывания своих представлений и 

убеждений. Главное помочь ребенку раскрыться и познать себя. Показывать положительные 

примеры своими действиями, суждениями и поступками. 

Главной целью такого сопровождения является формирование социальных и личностных 

качеств, способствующих эффективной реализации ребенка как личности. 

Одним из главных условий является профессионализм воспитателя, так как для развивающей 

личности ребенка воспитатель является знаковой фигурой. Воспитатель изо дня в день 

взаимодействует с ребенком, помогает ему в социальной адаптации, в самоопределении, в 

конструктивном разрешении проблемы, в развитии положительных личностных качеств и 

развитии в целом. Деятельность воспитателя носит гуманистический характер. Необходимо 

развить в ребенке нравственное представление о себе и социуме, развить умение выстраивать 

взаимоотношения, умение следовать установленному порядку и дисциплине. 

 

Организация предметно – пространственной среды 

Цель создания развивающей предметно-пространственной среды (далее - РППС) в ДОУ: 

- обеспечить всестороннее развитие детей дошкольного возраста, в том числе и их 

нравственное развитие личности в социально-духовном плане, развития самостоятельности. 
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Среда обеспечивает: 

 наличие материалов, оборудования и инвентаря для воспитания детей в сфере личностного 

развития, совершенствование их игровых и трудовых навыков; 

 учёт возрастных особенностей детей дошкольного возраста. Наполняемость развивающей 

предметно-пространственной среды ДОУ обеспечивает целостность воспитательного процесса в 

рамках реализации рабочей программы воспитания: 

 подбор художественной литературы; 

 подбор видео и аудиоматериалов; 

 подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, тематические 

иллюстрации и т.п.); 

 наличие демонстрационных технических средств (экран, телевизор, ноутбук, колонки и т.п.); 

 подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для сюжетно-

ролевых, театральных, дидактических игр); 

 подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности (самообслуживание, 

бытовой труд, ручной труд). 

 

Материально-техническое оснащение РППС изменяется и дополняется в соответствии с 

возрастом воспитанников и календарным планом воспитательной работы ДОУ на текущий 

учебный год. 

 

Среда отражает федеральную, региональную специфику, а также специфику ДОУ и 

включает: оформление помещений, оборудование, игрушки. 

Среда отражает ценности, на которых строится Программа, способствует их принятию и 

раскрытию ребенком. 

 

Среда включает знаки и символы Российской Федерации, Мурманска, Кольского района, г. 

Кола и организации. Среда отражает региональные особенности Кольского края. 

Среда экологична, природосообразна и безопасна. 

Среда   обеспечивает    ребенку    возможность    общения,    игры    и    совместной 

деятельности. Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей. 

 

Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, 

освоения      новых      технологий,       раскрывает       красоту       знаний,       необходимость 

научного познания, формирует научную картину мира. 

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности труда 

в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, 

представителей профессий и пр.) 

 

Результаты     труда     ребенка     могут     быть     отражены     и     сохранены     в      среде. 

Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл здорового 

образа жизни, физической культуры и спорта. 

 

Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с 

особенностями региональной культурной традиции. Вся среда детского сада должна быть 

гармоничной и эстетически привлекательной. 

 

При выборе материалов и игрушек для РППС образовательная организация ориентируется на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 

оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста. 
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Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

 

Наименование 

должности 

(в соответствии 

со штатным 

расписанием 

ДОУ) 

 

Функционал, связанный 

с организацией и реализацией воспитательного процесса 

 

1. Заведующий 

ДОУ 

1.1. Осуществляет общее руководство всеми направлениями учреждения в 

соответствии с Уставом и законодательством РФ. 

1.2. Определяет стратегию и тактику, цели и задачи развития учреждения, 
принимает решения о программном планировании работы, участии учреждения в 

различных программах и проектах, обеспечении соблюдения требований, которые 

предъявляются к условиям организации образовательного процесса, постоянное 
повышение качества воспитательного процесса. 

1.3. Принимает меры по обеспечению учреждения квалифицированными кадрами, 

рациональному использованию их профессиональных знаний и опыта, обеспечивает 
формирование и рост профессионального мастерства резерва кадров. 

1.4. Создает условия для внедрения перспективных инноваций, формирования и 

реализации инициатив работников учреждения, которые направлены на улучшение 
качества воспитательного процесса и работы учреждения в целом. 

1.5. Обеспечивает социальную защиту и защиту прав несовершеннолетних, охрану 

их жизни и здоровья во время воспитательного процесса. 

1.6. Обеспечивает эффективное взаимодействие и сотрудничество с органами 

государственной власти, местного самоуправления, организациями общественности, 

родителями (лицами, их заменяющими), гражданами. 

1.7. Содействует деятельности педагогических, психологических организаций и 
методических объединений, организует и совершенствует методическое 

обеспечение воспитательного процесса в учреждении. 

 

 

 

 

2. Заместитель 

заведующего по 

воспитательной 

работе 

 

2.1. Планирует и организовывает воспитательно – образовательный процесс в ДОУ. 

2.2. Руководит воспитательно – образовательным процессом и ведет контроль 

за его ходом. 

2.3. Осуществляет методическое руководство работой воспитателей, 

педагогического коллектива ДОУ; 

2.4 Ведет систематический контроль качества воспитательно- образовательного 

процесса в детском саду; 

- работу по подготовке и проведению праздников и других культурно- 

воспитательных мероприятий; 

- просветительскую работу для родителей (законных представителей) 

воспитанников по вопросам организации воспитательно-образовательного процесса; 

контроль индивидуальной воспитательной работы с детьми из педагогически 

неблагополучных семей; 
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3. Педагог- 

психолог 

 
Педагог – психолог осуществляет профессиональную деятельность, 
направленную на сохранение психического, соматического и социального 
благополучия воспитанников в процессе воспитания и обучения. 

 

3.1. Содействует охране прав личности в соответствии с Конвенцией о правах 

ребенка. 

3.2. Способствует гармонизации социальной сферы образовательного 
учреждения и осуществляет превентивные мероприятия по профилактике 

возникновения социальной  дезадаптации. 

3.3. Определяет факторы, препятствующие развитию личности воспитанников и 
принимает меры по оказанию им различных видов психологической помощи 

(психокоррекционного, реабилитационного, консультативного). 

3.4. Оказывает консультативную помощь воспитанникам, их родителям (лицам, 
их заменяющим), педагогическому коллективу в решении конкретных проблем. 

3.5. Способствует развитию у воспитанников готовности к ориентации в 
различных ситуациях жизненного самоопределения. 

3.7. Осуществляет психологическую  поддержку творчески одаренных 

воспитанников, содействует их развитию и организации развивающей среды. 
2.10.Определяет у  воспитанников степень нарушений

 (умственных, физиологических, эмоциональных) в развитии, а также 

различного вида нарушений социального развития и проводит их психолого-
педагогическую коррекцию. 

3.8. Участвует в формировании психологической культуры воспитанников, 

педагогических работников и родителей (лиц, их заменяющих). 

3.9. Консультирует работников образовательного учреждения по вопросам 

развития воспитанников, практического применения психологии для решения 

педагогических задач, повышения социально-психологической компетентности 
воспитанников, педагогических работников, родителей (лиц, их заменяющих). 

3.10. Оценивает эффективность образовательной деятельности педагогических 

работников и педагогического коллектива, используя компьютерные технологии, 
в т.ч. текстовые редакторы и электронные таблицы в своей деятельности. 

3.11. Участвует в работе педагогических, методических советов, других формах 

методической работы, в подготовке и проведении родительских собраний, 
оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, предусмотренных 

образовательной программой, в организации и проведении методической и 

консультативной помощи родителям (лицам, их заменяющим). 

3.12. Обеспечивает охрану жизни и здоровья воспитанников во время 
образовательного процесса. 

 4. Воспитатель  
 

Воспитатель должен:  
5.1. Уметь общаться с детьми, признавая их достоинство, понимая и принимая их.  

5.2. Уметь проектировать и создавать ситуации и события, развивающие 

эмоционально-ценностную сферу ребенка (культуру переживаний и ценностные 

ориентации ребенка).  

5.3. Уметь обнаруживать и реализовывать (воплощать) воспитательные возможности 

различных видов деятельности ребенка (игровой, трудовой, спортивной, 

художественной и т.д.).  

5.4. Уметь строить воспитательную деятельность с учетом культурных различий 

детей, половозрастных и индивидуальных особенностей.  

5.5. Уметь поддерживать конструктивные воспитательные усилия родителей (лиц, их 

заменяющих) воспитанников, привлекать семью к решению вопросов воспитания 
ребенка.  

5.6. Уметь сотрудничать (конструктивно взаимодействовать) с другими педагогами и 

специалистами в решении воспитательных задач (задач духовно-нравственного 

развития ребенка).  

5.7. Уметь анализировать реальное состояние дел в группе, поддерживать в детском 

коллективе деловую дружелюбную атмосферу.  

5.8. Уметь защищать достоинство и интересы воспитанников, помогать детям, 
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оказавшимся в конфликтной ситуации и/или неблагоприятных условиях.  

5.9. Поддерживать уклад, атмосферу и традиции жизни образовательной организации, 

внося в них свой положительный вклад.  
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